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Notulen JALV van 30 oktober 2023 
 
Presentielijst 
J.A. Koot 
Wesley Schaft 
Marcel Schaft 
Erik Koomen 
Piet de Wit 
Annelies Heijmering 
Ingrid Dekker 
Marijke de Graaf 
Rick v.d. Weide 
Tim Al 
M. Haarhuis 
D. Huisman 
J. Looij 
Kees Dik 
Suzanne Meijer 
Remco Kelder 
Ronald Hanegraaf 
Carrie v.d. Ende 
Agnes van der Weide 
  
Namens het bestuur: 
Jasper Marcus  
Youri Vestering 
Richard Bleeker  
Rick de Wit 
Barry Hempenius  
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Notulen van de Jaarlijkse Algemene Ledenvergadering, gehouden op 30 oktober 2023.  
 
Gehouden op maandag 30 oktober 2023 om 20.00 uur in de GG kantine  
 
1. Opening  
De vergadering wordt geopend door Rick.  
Er is veel gebeurd het laatste halfjaar.  
Een kleine opsomming van positieve zaken: 

• Wij hebben nieuwe sportkleding 
• In juli heeft de C1 de dubbel gepakt. 
• Nieuw speelveld in gebruik genomen in de zomermaanden. 
• Er waren veel activiteiten; jeugddag, vossenjacht, puzzeltocht, acties in de kantine en 

een culinaire fietstocht. 

En er komen nog veel leuke dingen aan. 
Er waren ook veel financiële positieve zaken. Grote clubactie, Vomar actie, Rabo-
clubsupport, Gerrit Blaauw Fonds (i/z zonnepanelen). 
Het zag er eind van het vorige seizoen onzeker uit maar wij staan er nu weer positief voor. Er 
is een goede sfeer en er wordt op alle fronten hard gewerkt. Wij zijn benieuwd wat het 
zaalseizoen gaat brengen. 
18 november speelt onze selectie, de eerste wedstrijd tegen Dos 
Helaas zijn er ook wat leden ons ontvallen; vader Weenink, Henk v.d. Broek en Alie van het 
Kaar. 
 
2. Notulen van de HALV van 19 juni 2023  
Deze notulen worden inhoudelijk en tekstueel, zonder verdere op- en/of aanmerkingen, en 
onder dankzegging aan de samensteller, Tamarah Smits, goedgekeurd. 
 
3. Ingekomen stukken  
Er zijn geen ingekomen stukken. 
 
4. Jaarverslag bestuur  
Bij het onderwerp Beheer staan de leden alleen met de voornamen genoemd. Suggestie is om 
in de toekomst ook de achternamen toe te voegen. 
Het verslag wordt goedgekeurd door de aanwezige leden, onder dankzegging aan de 
samenstellers.  
 
5. Financieel beleid door Youri Vestering 
 
Financieel resultaat 2022-2023  
De penningmeester bespreekt de winst- en verliesrekening 2022-2023 en de balans per 30 juni 
2023. De jaarrekening 2022-2023 wordt inhoudelijk en tekstueel, zonder verdere op- en/of 
aanmerkingen, en onder dankzegging aan de samensteller, vastgesteld. Daarnaast wordt de 
decharge verklaring van de financiële commissie voorgelezen.  
 
Algemeen 
Het ledenaantal schommelt tussen de 500 en 520. Er is helaas wel sprake van een dalende 
trend, dit doet zich vooral voor bij de spelende senioren. Wij hebben nu 7 teams in de zaal.  
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Het lagere aantal leden heeft dus ook invloed op de contributie inkomsten. 
Verhuur inkomsten zijn wel positief. 
Realisatie 2021 en 2022 kwam door de corona. 
 
Samenvatting jaarcijfers 2023 

• Het totale resultaat komt uit op -€59.000 (begroot -€17.500). Dit komt met name door 
de investeringen in huisvesting. Dit negatieve resultaat komt ten laste van het 
verenigingsvermogen. 

• De balans oogt gezond. De liquide middelen zijn €313.000. Het balanstotaal is 
€924.000. De solvabiliteit is 35% (banken willen minimaal 25% dus dat is goed). 

 
6. Verduurzamen complex door Jasper Marcus. 
Exploitatiekosten zouden enorm kunnen stijgen door de gestegen energiekosten. Als wij geen 
maatregelen hadden genomen dan zou een oplossing kunnen zijn dat spelende leden tussen de 
€60 tot €100 meer contributie moeten gaan betalen. 
 
Samenvatting van de presentatie: 

1. Ondernomen acties in het afgelopen decennium. Ledverlichting zaal, veld en complex. 
2. Het verbruik in KwH is de afgelopen jaren redelijk stabiel maar de kosten zijn enorm 

toegenomen. 
3. Recent zijn er zonnepanelen geïnstalleerd, cv-ketels vervangen en nu vindt energie 

monitoring plaats 
4. De investering in zonnepanelen was €75.000. Aan subsidies, donaties, sponsoring en 

eigen werkzaamheden is er ruim €46.000 binnengekomen. Hierdoor is de investering 
ruim €28.000 

5. Er is in 2023 ruim 43 MWh opgewekt. 
6. Nu is de salderingsregeling nog van toepassing. 
7. Wij houden 8.000 KwH over, dit levert financieel bijna niets op maar kost ook niets. 
8. De verwachting is dat wij met een opbrengst van 35.000 kWh tussen 2023 en 2024 

€42.000 gaan besparen. 
9. In de toekomst willen wij de exploitatiekosten goed in de hand houden.  

• energiemonitoring. De overproductie van elektra willen wij gaan gebruiken om het 
gebruik van gas te verlagen. 

• inregelen installatie kantine en warmwater van de douches 
• in keuken geiser vervangen voor elektrische boiler 
• waterzijdig inregelen van de radiatoren. 

 
7. Beleid van Gemeente Wormerland  

1. lokaal sportakkoord.   

o doel om zoveel mogelijk mensen in beweging te krijgen. 
o werken aan een groter bereik. Het percentage van jongeren die sporten daalt. 

Afname van 8%. 
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o dit zien wij ook terug in onze cijfers. Nu is het stabiel maar wij willen weer 
graag gaan groeien. De ledenaantallen bij de jeugd is aan de krappe kant bij 
ons. 

o de laatste tijd weer een kleine stijging van leden. 

2. Zaans sportcongres 

o samenwerken aan een veiliger sportklimaat. 
o Claudia Hooft is bij Groen-Geel vertrouwenspersoon 
o wij zijn opzoek naar een tweede vertrouwenspersoon; bij voorkeur een man. 

Nix zonder id, onder de 18 
Vorige week zondag heeft er controle plaatsgevonden. Dit was vooropgezet met 
proefpersoon. Wij hebben een alcoholisch drankje geschonken aan een minderjarige. 
Wij hebben hiervoor een formele waarschuwing ontvangen. Waarschijnlijk zal er binnenkort 
een 2e controle plaatsvinden. Bij een volgende overtreding krijgen wij €1.500 euro boete. Een 
volgende keer verdubbelt dit.  
Onze feesten zullen toegangscontrole gaan krijgen. Het zal zichtbaar zijn bijv. bij 100-jarig 
feest. 
Wij gaan dit ook uitgebreid bespreken met de oudere jeugdteams. 
 

3. sportlocaties 

o Wij zijn het niet eens met de oplossingen van de gemeente. 
o Wij hadden graag een rol gespeeld bij een tweede hal. Dit is helaas niet aan de 

orde. 
o Wij denken dat het nog lang gaat duren.  
o Wij staan wel open voor een gesprek met de Gemeente maar dat is niet aan 

ons. 

 
8. Beleid van het bestuur  

1. Mutaties: Bij korfbal technische zaken heeft Erik Koomen afscheid genomen. Het 
bestuur wil Marcel Schaft voorstellen als opvolger. Marcel heeft een GG-verleden. 
Zijn kinderen spelen nu ook weer bij GG en hij is trainer van de B2. Unaniem wordt 
zijn voordracht door het bestuur, akkoord bevonden door de leden. 

Erik heeft 20 jaar in allerlei commissies gezeten en daar zijn wij enorm dankbaar voor. 
 
Bestuur 2023-2024 
Voorzitter: Rick de Wit 
Secretaris: Barry Hempenius 
Penningmeester: Youri Vestering 
KTZ: Marcel Schaft 
Exploitatie: Richard Bleeker 
Beheer: Jasper Marcus 
Communicatie: Wieteke Weenink 
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2. Speerpunten 2023-2024  

  Omschrijving speerpunt Betrokken bestuurslid 

1 

Uitrollen van een (jeugd-)plan op het gebied van Korfbal 
Technische Zaken incl. de overgang van jeugd naar 
senioren. Marcel Schaft (Erik Koomen) 

2 
Optimalisatie investeringsplan en liquiditeitsbegroting op 
midden-lang-termijn Jasper Marcus  / Youri Vestering 

3 
Topsport 2.0 Sponsorbeleid uitrollen, verbinding met 
sponsoren om (toekomstige) doelen na te streven.  Rick de Wit / Youri Vestering 

4 Organisatie bestuur: invulling openstaande positie(s).   Rick de Wit / Barry Hempenius  

5 Verduurzaming 2.0 (exploitatie kostenbeheersing) Jasper Marcus / Youri Vestering 

3. Jubileum 100 jaar  

Wij zijn enorm trots wat er allemaal georganiseerd is door de jubileum- en feestcommissie. 
Er hebben echt enorm veel mooie dingen plaatsgevonden. 
Het magazine kom over 2,5 weken uit. 
Wij hopen dat veel activiteiten in de toekomst terugkomen. 
 
Komende activiteiten: 

• high tea komende zondag 
• 25 november 100 jaar feestavond. Kaartverkoop is gesloten. 
• Dit weekend ook veel jeugdactiviteiten.  
• de zaterdag is de hal vrij 
• zondag “kater ontbijt” en de hal schoonmaken. 

 
9. Rondvraag  

• Marijke de Graaf: Wij worden steeds meer een zaterdagvereniging. Op zondag zijn er 
steeds minder activiteiten. Dit is inderdaad een terechte constatering waar niet zo heel 
veel aan te doen is.  

 
10.Sluiting  
De voorzitter dankt eenieder voor zijn inbreng en onder dankzegging aan de kantinediensten 
is de sluiting om 21.15 uur. 
  
Namens het bestuur,  
Barry Hempenius 
 


